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2 全球性工作项目网络

全球性工作项目网络理事会主席.
Pye Jakobsson寄语

在过去的一年中，我们达成了很多目标。但
我们都清楚，还有更多的工作要做。真正的改变
需要时间，因此我们应当保持耐心。如果不能适
时感恩韬光养晦，会让人以为我们难以共事缺
乏理性。但当我们的声音被消解被忽视的时候，
很难做到忍耐。

做一个活动家的感觉，经常像在小学被欺
凌。无论我怎么打扮，怎么说话，剪什么发型或如
何表现，都无法制止欺凌。这与我无关，与真相
无关，只与他们认定的我有关。他们也不在乎我
的感受。如今这些来自“废娼主义者”的攻击正
是这样。他们不在乎如何影响我们，只关心他们
是不是有力。他们不会停止，他们的力量来自于
我们的无力。我们很难有机会庆祝我们的成就，
因为我们忙于保护我们仅存的权利。

虽然困难重重，我们始终拥有彼此。能够成
为如此激烈的运动的一份子，我感到万分幸运，
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这使我相信一切皆有可能。我去年认识了很多活
动家，他们每一个人都给我留下了深刻印象，每
一个人都令我的生命更丰富。我对NSWP员工的
尽职尽责和能力也致以同样的赞赏。但最终，我
们的话题还是要回到瑞典，回到我们的现实。在
瑞典，我的意见被消声，我的选择被视为无关紧
要。我要说，很多时候，我都是一路哭着从机场
回家。我哭，是因为我感到被鼓励，感到脆弱。我
哭，是因为在一个假装在乎我们的国家，性工作
者死于孤独。不幸的是，很多国家都是如此。

如果他们真的在乎，他们就应当与我们对
话，倾听我们的心声。他们就会知道，污名、歧视
和刑事定罪，是性工作者面临的头号杀手。他们
也会了解，因为我们的人权没有受到尊重，性工
作者变得越来越愤怒。也许好事必定多磨。也许
如果我们有时间，我们会忍耐。但事实是，没有也
许，只有当下。
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全球性工作者项目网络（NSWP）是一个会
员制组织，致力于帮助来自于五大区域的性工
作者发声（非洲、亚洲、包括东欧与中亚在内的
欧洲、拉丁美洲、北美和加勒比地区）。全球性
工作项目网络旨在支持全球性工作者发声，并
联结各个区域工作网为女性、男性和跨性别性
工作者开展的倡导活动。倡导基于权利的健康
和社会服务，免于遭受虐待和歧视的自由，以及
性工作者的自主决策。我们的组织文化和规则
确保组织由性工作者领导，并且性工作者能够
在NSWP的各个层面上有效参与。NSWP的成
员是来自全世界的区域性性工作网络和组织。 

关于全球性工作网络

要加入NSWP，必须赞同支持NSWP的共识
声明和核心价值：

◗◗ 认可性工作是一项工作

◗◗ 反对一切形式对性工作（包括性工作者、客
户、第三方、家人、伴侣和朋友）的刑事定罪
和其他法律压迫

◗◗ 支持性工作者的自我组织和自主决策

*	“第三方”一词包括管理者、妓院所有者、
接待人员、佣人、司机、房东、出租房间给性
工作者的宾馆，以及其他任何给性工作提供
辅助的人。

我们的成员来自不同的文化背景，也有不同
的组织历史。一些项目主要提供服务，一些则关
注倡导，还有一些项目致力于通过动员以降低性
工作者的脆弱性并应对影响性工作者健康福祉
的人权问题。一些成员组织关注所有性别的性
工作者，一些专注于女性、男性或跨性别性工作
者。一些成员组织也致力于性工作者的孩子。

NSWP全球倡导主题

◗◗ 为女性、男性和跨性别性工作者倡导普遍
可及的医疗服务，包括基础医疗保健、艾滋
病、性与生殖健康服务；

◗◗ 反对人权侵害，包括强迫性的方案项目、强
制检测、突然搜查和强迫康复；

◗◗ 挑战针对性工作者、他们的家人和伴侣以及
其他参与性行业的人的污名与歧视

◗◗ 反对对性工作的刑事定罪和其他法律压迫，
支持性工作是一项工作；

◗◗ 大声揭发针对性工作者的暴力，包括来自于
警方、机构、客户和伴侣的暴力，反驳关于
性工作是针对女性的暴力的谬论；

◗◗ 批判混淆了性工作、移民和迁徙的所谓人口
贩卖模式；

◗◗ 倡导性工作者作为劳动者的经济赋权和社
会包容

http://www.nswp.org/zh-hans/resource/nswp-2
http://www.nswp.org/zh-hans/resource/nswp-2
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2014理事会成员

所有理事会成员都是性工作者，

◗◗ 主席：Pye Jakobsson (玫瑰联盟，瑞典) 
2014年1月当选

◗◗ 非洲：Aimee Furaha (AHUSADEC)
民主刚果共和国) 和 John Mathenge 
(HOYMAS，肯尼亚)- 2014年10月再任命;

◗◗ 亚太：Fatimah Abdullah, (APSNW，马来
西亚) 和 Kaythi Win (APNSW，缅甸)-
2014年10月再任命; 

◗◗ 欧洲：Borche Bozhinov (星星，马其顿S), 
Christine (STRASS，法国) -2014年9月上
任；

◗◗ 拉丁美洲：Karina Bravo (Asociación 
Flor de Azale，厄瓜多尔) &和Miguel 
Angel Saurin Romero (Asociación 
Civil Cambio y Acción，秘鲁 ) - 2014年
10月当选；

◗◗ 北美与加勒比地区：Quincy McEwan (圭
亚那性工作联盟，圭亚那) -2014年10月上任 
& Serpent Libertine (芝加哥性工作者外
展项目，美国) -2014年10月上任。

NSWP亦在此感谢以下2014年卸任的理事会
成员：

◗◗ 欧洲：Morgane Merteuil (STRASS)

◗◗ 北美和加勒比地区：Elya Durisin 
(Maggie’s,，加拿大) 和 Cracey 
Fernandes (圭亚那性工作联盟，圭亚那). 

◗◗ 拉丁美洲：Alejandra Gil (APROASE，墨
西哥) 
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NSWP成员在过去几年中稳步增长，2014
年也不例外，增长率为30%。

年度 2012 2013 2014

新成员 31 33 50

总成员 145 179 219

我们的成员来自NSWP五大区域：非洲、亚
太、欧洲、拉丁美洲、北美和加勒比地区。

对NSWP而言，2014年是令人兴奋的一
年，全球性工作者组织面临着机遇与挑战并存。
在有资金保障的情况下，NSWP继续增强性工
作者主导的工作网和组织的能力，为人权和劳
动权而倡导。NSWP和我们的成员参与到国际
和国家层面的对话空间，以推动性工作者相关
的基于人权和实证的政策与项目。

2014年是NSWP及其成员的成就之年，包
括为区域网络提供能力建设和技术支持、开发
倡导工具，我们发布了三份非常重要的文件（见
亮点部分），极大地引起人们对性工作者的人权
的关注。

NSWP继续开展实施2013-2015战略规划中
设定的三个年度目标中的活动：

◗◗ 在NSWP过去成就积累的基础上，作为全
球网络致力于实现性工作者人权；

◗◗ 提高性工作者主导的工作网和组织的能力，
支持性工作者领袖的产生；

◗◗ 促进以权利和实证为基础的影响性工作者
的政策和项目

2014年度观点

NSWP成员
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2014年七月，性工作者在澳大利亚墨尔
本的国际艾滋病大会上聚集，与其他参会者共
同致力于全球消除艾滋病毒和艾滋病。约有
14000人参加大会，分享艾滋病毒领域的科学
进展和经验教训，共同筹划消除艾滋病毒的全
球蔓延。性工作者和其他受艾滋病毒影响最深
的社群在大会的主要环节和地球村都营造了强
烈的存在感和曝光率。

亮点

亮点#1:

NSWP成员参与2014年国际艾滋病大会：不是疾病，而是药方！

© INTERNATIONAL AIDS SOCIETY / STEVE FORREST
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Sex Worker Networking Zone IAC 2014.

在开放社会基金会资助下，NSWP成员“猩
红联盟”（澳大利亚全国性工作者工作网）和亚
太性工作项目工作网（APNSW），与NSWP共
同主办了性工作者工作网区。在2014艾滋病大会
上，工作网区成为重要空间，使来自世界各地的
性工作者和性工作者组织能够参与大量活动和
发表演说。它无疑是最有趣的空间之一！

性工作者、毒品使用者和男男性行为者等重
点人群在那一周都一致发出了共同的声音：“我
们不应当被视为待解决的问题，而应当被视为解
决之道的一部分！”

在第20届国际艾滋病大会正式开幕之前，猩
红联盟组织了一次性工作者预备会议。这是一次
为期两天的会议，聚集了来自30个国家的性工作
者，讨论全球性性工作者问题，并筹划在艾滋病
大会主体环节中的倡导主题。预备会议包括对项
目、主体和大会目标的定位，旨在促进性工作者
更深入地参与到艾滋病大会之中。

http://www.aids2014.org/
http://www.scarletalliance.org.au/
http://www.scarletalliance.org.au/
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除上述活动之外，NSWP的 Ruth Morgan 
Thomas和联合国人口活动基金会的 Jenny 
Butler博士共同促成的讨论组，将关于性工作
的讨论带入了关于劳动权的框架。讨论主题为“
不是做什么，而是怎么做。”讨论聚集了一批在
促进性工作者劳动权方面经验丰富的参与者，包
括Catherine Healy (新西兰娼妓联盟, NZPC), 
Elena Jeffreys (猩红联盟), and Richard 
Howard (国际劳工组织亚太办公室)。讨论组提
供了新西兰和澳大利亚新南威尔士的最佳实践
案例，使焦点集中于性工作者的劳动权。性工作
者劳动权包括：安全健康的工作环境，预防和消
除性骚扰和性暴力，结社与工会，社会保障可及
性。职业健康安全标准的实施被特别强调，无论
法律框架为何，它都对改善性工作者工作环境至
关重要。

上述内容只是2014艾滋病大会的概述。更多
大会信息请参见我们的《性工作研究特刊第20届
国际艾滋病大会》

性工作者预备会议产生的重要文件是《性工作
者墨尔本宣言》，强调倡导的基本议题包括：

1	将包括暴露前预防和早期治疗在内的生化
技术作为预防策略

2	污名与歧视

3	人权问题，如对性工作和艾滋病的刑事化

4	移民与迁徙

5	资金问题和限制

Daisy Nakato delivering her plenary speech at IAC 2014.
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过去，性工作者在全体会议中的参与是有限
的。而在2014艾滋病大会上，来自的NSWP候选
人，WONETHA 的执行总监Daisy Namakula 
Nakato，就性工作、人权和HIV检测治疗可及性
进行了大会发言。Daisy的发言文采飞扬充满力
量，描述了她作为一名感染HIV的性工作者在乌
干达的个人经历。

“给性工作者缝纫机，‘离开街头，减少
HIV’并不是解决问题的方法。”

“我不想看见又一名性工作者排着队，等
着他人死去，然后才能获得药物。”

“我是一名性工作者。我很高兴做一名性
工作者。”

DAISY NAKATO

http://www.nswp.org/sites/nswp.org/files/SW%20Digest%20Issue%209%20July%20-%20Sept%202014.pdf
http://www.nswp.org/sites/nswp.org/files/SW%20Digest%20Issue%209%20July%20-%20Sept%202014.pdf
http://www.scarletalliance.org.au/library/consensusAIDS2014
http://www.scarletalliance.org.au/library/consensusAIDS2014
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亮点#2:

在国际终止针对性工作者暴力
日上发布瑞典模式倡导工具包

对性工作者的客户的刑事定罪是新的法律
框架的一部分，其旨在通过“消灭需求”来根除
性工作和人口贩卖。1999年，瑞典对性工作者
的客户进行刑事定罪，并继续已有的针对第三
方的刑事定罪。个体出售性服务是合法的。这
多被称为“瑞典”、“北欧”或“消灭需求”模
式。在很多国家都存在极大呼声，要求采取这
种法律框架。这种模式对性工作者的健康和生
活的损害性后果却很少得到讨论，因为性工作
者和性工作者权利团体的意见被持续地系统
性消声了。

倡导工具包的目的是凸显刑事定罪相关
的伤害。这伤害来自于法律背后对性工作者
和性工作的简单化和粗糙的理解，以及对买
性进行刑事定罪的法律框架所直接造成的后
果。瑞典模式自诩为保护妇女免于暴力和剥削的
有效而必要的措施，实际上，瑞典性工作者为模
式对他们的安全和福祉所造成影响感到担忧。

该工具包是一系列正在展开的文件。文件旨
在通过不断发表的简报和实况报道提升对瑞典
模式后果的意识。倡导工具为世界各地的性工作
者、盟友和研究者提供了实证资源，以对抗这种
有害的性工作管理法律和政策措施的蔓延。

文件系列一涉及瑞典模式对瑞典性工作者
生活的影响。文件可用于反抗那些压制对法律的
批评的企图；尤其是，文件可用于消解所谓的该
法律没有伤害性副作用的论断。

文件系列二将于2015年添加到倡导工具包
中。文件将记录瑞典模式损害性工作者人权的各
种表现。
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NSWP同时敦促本报告的
读者通过以下三个层面仔
细考虑暴露前预防和早期
治疗作为预防策略的潜在
益处与风险：

◗◗ 对性工作者个体的影响；

◗◗ 对广大性工作者社群的影
响；

◗◗ 对社会和艾滋病流行率整
体的影响。

亮点#3:

在第20届国际艾滋病大会上发表《关于将暴露前预防和早期治疗
作为预防的全球谘商》

针对关键人群使用这些新的预防技术也许
能显著降低较大范围的社会艾滋病毒流行率，但
必须了解这种干预对性工作者个体的风险，以及
对性工作者社群通过社群赋权来降低流行率的
长期工作的风险。

该报告是突出全球性工作者的经验与忧虑，
希望关键人群能够继续加入对话和有意义的参
与中。受制度化的刑事定罪、歧视和污名影响，
尤其在医疗健康可及性方面，关键人群的脆弱
性不断增长。NSWP认为，世界各地性工作者的
想法是多元化的，生物医学干预当然在全球抗击
艾滋病工作中有一席之地。但是，如果这些干预
策略的代价是对性工作者和其他关键群体的支
持与赋权，不利于他们在自身的健康需求、相关
政策和项目方面体现自主性，而且没能在权利基
础的框架内实施，那这些策略会面临失败。正如
NSWP成员所指出的，性工作者必须全面参与到
这个辩论过程。

在HIV预防和治疗方面，新的医学技术得
到了日益增长的推广，并被认为是可在包括性工
作者在内的关键人口社群中使用的干预手段。
在谘商报告中，NSWP敦促国际HIV社群和捐
赠者认真考虑在调查中所发现的性工作者的担
忧，并在推广生物医学干预手段的过程中，继
续关键人口的有效参与。多年来，全球性工作
者已经开发并坚持开展性工作者主导的HIV预
防、治疗、关怀和支持服务。这些社群主导的项
目的成功，获得了联合国和其他国际机构的认
可，包括世卫组织、联合国人口基金、艾滋病方
案规划署、世界银行、国际开发署和盖茨基金
会。他们最新的指导准则“与性工作者共同实施
综合HIV/STI项目：协作干预产生的实践途径”
（SWIT,20131）明确支持性工作者主导项目，
认为是最有效的降低性工作者感染艾滋病毒的
风险。这些性工作者主导的工作应当获得持续
支持，不应当受到未经认真考虑的生物医学干
预所损害。应确保减轻暴露前预防和早期治疗
等预防策略所包含的风险。

1	 世卫组织、联合国人口基金、艾滋病规划署、全球性工作者项目
网络、世界银行。日内瓦，世卫组织，2013。
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亮点#4:

发表《性工作与法律：理解法律
框架和为性工作法律改革进行
的斗争》

NSWP与2014年7月发布了《性工作与法
律》简报。全球性工作者权利运动，在反抗侵
害性工作者权利的法律方面，有着漫长的历
史。NSWP的核心价值之一就是反对一切形式
的影响性工作者及其客户、第三方、家人、伴侣
和朋友的刑事定罪等法律压迫。倡导工作延伸
包括改革警方和执法部门的操作，因为法律实
践是法律本身不可分割的部分。而在实践中，
常常会出现敲诈、腐败以及针对性工作者的
歧视。

对性工作者和性工作者活动家来说，重
要的是，该文件叙述了各种用于对性工作和性
工作者进行刑事定罪和其他压迫的法律框架
和管理框架。文件也提供了NSWP成员在进行以
尊重保护性工作者人权和劳动权的法律改革倡
导时所使用的语言和共享的原则。

为活动家和倡导者制作了这样的重要工
具，NSWP深感自豪。该工具也可用于那些反对
性工作的活动家的观点。那些人总是混淆对性工
作去刑罪化、性工作合法化、皮条客与嫖客合法
化等。

http://www.nswp.org/zh-hans/resource/nswp
http://www.nswp.org/zh-hans/resource/nswp
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NSWP出版物
2014年，NSWP发布了7份简报和一个倡导

工具包（由4篇关于瑞典模式的简报组成）。发表
的简报有： 
◗◗ 药物可及性综述——不要出卖我们的生命!
◗◗ 阳性性工作者的声音和需求
◗◗ 全球简报：世界各地性工作者的HIV治疗可及
性
◗◗ 区域简报：性工作者展现经济社会赋权——战
胜亚太地区那些限制性工作者能动性的措施
◗◗ 简报：性工作与法律：理解法律框架和为性工
作法律改革进行的斗争
◗◗ 简报：男性性工作者的需求与权利（摘要）
◗◗ 简报：跨性别性工作者的需求与权利（摘要）
◗◗ 倡导工具包：瑞典模式对性工作者的真正影响 

NSWP继续帮助和指导性工作者代表参与
到各层面的咨询、国际政策论坛和会议，在国际
层面上放大性工作者的声音。这些会议上产生的
报告和政策，支持了我们的呼吁，即为性工作者，
尤其是性工作者主导的组织，提供更多HIV项目
资源。

2014年，NSWP在爱丁堡的秘书处继续
为全球协调员、业务经理、高级政策官员、政
策官员、传播官员、行政和会员事务助理等工
作人员创造积极的工作环境。秘书处发挥交流
枢纽的作用，持续为成员提供世界各地的活动
信息，并经由区域工作网向成员组织征求区域
和全球活动的提名。2014年中，NSWP继续在
翻译、网站开发、出版和设计方面与任务顾问
合作。NSWP成员数量从2013年的195上升到
2014年底的219。NSWP主持的全球和区域邮
件组使得5个区域的成员可以分享信息经验，相
互协助。

NSWP网站和社交媒体平台
NSWP网站运作良好，定期发布新闻和相

关内容。2014年7月启动了增加网站功能的项目，
预期在2015年一月初完成。2014年初，NSWP
在5个区域都雇佣了区域通讯员团队。在最新消
息版块有大量区域通讯员提供的所在区域的性
工作议题相关新闻，为NSWP网站做出了巨大贡
献，并提供了来自各区域性工作者社群的最新观
点。NSWP也上传了更多资源，使性工作者和政
策制定者可以获得NSWP和其他组织发布的性
工作相关文章。另外，网站资源版中NSWP成员
作品和社群知识的发展也令人兴奋。

NSWP的传播策略通过使用社交媒体而得
到增强。社交媒体能够更广泛地在我们的工作
网中传播，并使我们接触更多外界群众。NSWP
用脸书和推特分享信息观点，推广性工作相关
活动。NSWP在脸书上设置了私密群组，以保
证群组是一个安全的空间，性工作者和性工作
者权利倡导者可以在这里讨论那些直接影响他
们的问题，为共同目标而组织活动。2014年，脸
书成员数量从2013年的1560上升到1730，增
长率超过10%。由于更广泛的群众可以关注我
们，NSWP的推特账号受众更广。NSWP推特
账号@GlobalSexWork的关注者数量一年中从
5982上升到8646，增长率超过44%。这些社交平
台被更多地用于在成员和盟友之间分享信息。

NSWP在2014年的目标与相关活动

目标#1:

在NSWP过去成就积累的基础上，作为全球网络致力于实现性工
作者人权

http://www.nswp.org/zh-hans/resource
http://www.nswp.org/zh-hans/resource-0
http://www.nswp.org/zh-hans/resource-4
http://www.nswp.org/zh-hans/resource-4
http://www.nswp.org/sites/nswp.org/files/SUSO%20Asia%20Pacific%20Briefing.pdf
http://www.nswp.org/sites/nswp.org/files/SUSO%20Asia%20Pacific%20Briefing.pdf
http://www.nswp.org/sites/nswp.org/files/SW%20%26%20The%20Law_Chinese.pdf
http://www.nswp.org/sites/nswp.org/files/SW%20%26%20The%20Law_Chinese.pdf
http://www.nswp.org/zh-hans/resource-1
http://www.nswp.org/zh-hans/male%20sex%20work%20summary%20CH
http://www.nswp.org/zh-hans/resource-2
http://www.nswp.org/zh-hans/node/2260
http://www.nswp.org/news/archive
http://www.nswp.org/news/archive
http://www.nswp.org/resources/
http://www.nswp.org/resources/types/members-publications
http://www.nswp.org/resources/types/members-publications
http://www.nswp.org/resources/types/community-knowledge
https://twitter.com/GlobalSexWork
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除了计划内的瑞典模式倡导工具包外，NSWP
针对2014年出现的议题发布了5份宣言与回应声
明。NSWP与国际药物使用者网络协作起草和传
播了《给国际艾滋病学会（IAS）管理委员会关于
旧金山入选2018年艾滋病国际大会会议地点的
紧急行动函》。性工作者和药物使用者都是艾滋
病毒传染的关键人群，他们在入境美国时面临着
法律上的旅行限制。另外，美国仍要求所有接受
美援署（USAID）的国际受助人都签署包含反卖
淫条款的协议。同时，一项联邦禁令禁止为针具
项目购买用品，无论是国内还是海外项目。

NSWP就Alejandra Gil案件起草并发表了
一份关于人权卫士现状的简报，递交给联合国特
别报告员办公室。该简报重点叙述了，由于墨西
哥最新的反人口贩卖法律，人权卫士Alejandra 
Gil和她的儿子Omar Sayun Gil遭到逮捕和
起诉。该法律——《预防、制裁和根除关于人
口贩卖的罪行并保护协助此类罪行受害者的一
般法》——混淆了人口贩卖与性工作，并禁止性
工作者自我组织。

其他NSWP宣言和回应声明包括：
◗◗ 对《论坛经济部长会议支持对性工作者的客户
进行刑事定罪的决定》的回应；
◗◗ 对《欧洲议会支持对买性刑事定罪的提案》的
回应；
◗◗ 对《买性禁令的挪威评估》的回应；
◗◗ 对《联合国秘书长关于后2015议程综合报告的
发布》的回应。

所有这些文件都将提升成员的能力，使
成员能够为各自当地长期倡导工作提供证据支
持。NSWP继续指导，建立性工作者领导力，支持
性工作者领袖参与会议，在一些国际活动中发声。

性工作者主导组织能力建设的一部分就是
分享最佳实践案例。在这方面，联合国人口基金
继续资助《性工作研究》季刊，该季刊定期提供
全球、各区域和国家层面的政策议题、辩论、危
机、新闻和NSWP成员作品的摘要。《性工作研
究》在NSWP成员中广泛传播，并在我们网站上
向外界公众提供。
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Alejandra Gil collected her ‘Golden Years Award’  
at the Sex Worker Freedom Festival in 2012.

目标#1: 

http://www.nswp.org/news/briefing-alejandra-gil-case-presented-office-un-special-rapporteur-situation-human-rights
http://www.nswp.org/resource/nswp-statement-decision-femm-support-criminalising-the-clients-sex-workers
http://www.nswp.org/resource/nswp-statement-decision-femm-support-criminalising-the-clients-sex-workers
http://www.nswp.org/resource/nswp-statement-response-european-parliament-support-proposals-criminalising-the-purchase
http://www.nswp.org/resource/nswp-statement-response-norwegian-evaluation-the-ban-the-purchase-sex
http://www.nswp.org/resource/response-release-synthesis-report-un-secretary-general-the-post-2015-agenda
http://www.nswp.org/resource/response-release-synthesis-report-un-secretary-general-the-post-2015-agenda
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NSWP在2014年贯穿始终的目标是通过工
作网提高性工作者主导组织的能力。这对确保
全球性工作者权利运动能够呼应国家、区域和
国际层面的对性工作者的人权损害至关重要，
并能够促进性工作者有效参与和影响那些关乎
自身的政策。

NSWP理事会优先促进非洲性工作者主导
组织的能力建设。这获得了荷兰外交部、Robert 
Carr社会工作网基金（RCNF）和联合国人口基
金通过“弥补鸿沟”项目提供的资助。NSWP促
进亚太性工作项目网络和非洲性工作者联盟之
间的南南对话。在该对话中，NSWP成员，印度
的VAMP和Ashodaya Samithi，以及肯尼亚
性工作者联盟，协作开发了一套课程，并培训了
肯尼亚性工作者作为教员。该对话于2014年2月
进行，辅助在肯尼亚内罗毕市建立的“非洲性工
作者学院”成为泛非洲的资源。非洲性工作者学

院旨在促进各国性工作者及其运动的能力建设，
以增强非洲的性工作者权利运动，开展倡导，有
效参与到地方、国家和区域层面的实证基础的
HIV项目实施。2014年开展了3期教学，分别是7
月在肯尼亚，9月在肯尼亚、坦桑尼亚和津巴布
韦，以及11月在民主刚果、肯尼亚和尼日利亚。非
洲性工作者学院的教员将从肯尼亚国家小组的
学院毕业生中招募选拔，并接受在任的教员的指
导。学院将使更多性工作者有效开展倡导，以期
在其所在国实施实证基础的由社群主导的HIV项
目。学院提供性工作者知识、技能和工具，使他
们回到各自国家后能建立有力的性工作者主导组
织工作网。

NSWP继续为设立于肯尼亚首都内罗毕的非
洲性工作者联盟提供技术支持。该联盟的凝聚力
使其像一个独立组织那样，这一点确保了非洲性
工作者的声音能够得到放大，并使与各性别性工
作者合作的广泛民间团体从中受益。

目标#2:

提高性工作者主导的工作网和组织的能力，支持性工作者领袖的
产生
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Democratic Republic of Congo participants present  
their painting at SWAA Academy November 2014.

http://www.nswp.org/members/asia-and-the-pacific/vamp-veshya-anyay-mukti-parishad
http://www.nswp.org/members/asia-and-the-pacific/ashodaya-samithi
http://keswakenya.org/
http://keswakenya.org/
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2014年8月，亚太性工作项目网络和全球性
工作项目网络共同为来自亚太和非洲区域的性工
作者主导组织举办了一次工作坊。该工作坊旨在
改善和提高组织对全球基金的理解，包括全球基
金的目的、结构和机制，使性工作者组织能够有
效参与到（并不很新）的新资助模型。
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Painting done at the APNSW / NSWP 
workshop and later presented to Mark Dybul, 

Executive Director, Global Fund. 

2014年10月，NSWP主席Pye Jakobsson为
加勒比性工作者联盟的培训工作坊提供了技术
支持。该工作坊于10月20至23日在圭亚那举办，
旨在培训来自加勒比多个性工作者主导组织的
领导人。参与国家包括安提瓜、多米尼加、格林纳
达、圭亚那、牙买加、苏里南和特立尼达。在为期
4天的培训中，参与者有28人。工作坊内容包括领
导力训练、倡导和治理。参与者还开发了倡导策
略。培训形式包括讲座、小组活动、个人发言和视
频。
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Caribbean Sex Worker Coalition Regional Training 
Workshop Participants, Guyana, October 2014. 

目标#2:
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NSWP参与关于影响性工作者的HIV政策
和项目的多个重要论坛和对话。这是个充满挑
战的过程，但对确保性工作者的生活经历被纳
入考量极为重要。

2014年，NSWP与联合国人口基金和开发
计划署联合主持了联合国艾滋病规划署关于艾
滋病毒和性工作的指导委员会，为“与性工作者
共同实施综合HIV/STI项目：协作干预产生的
实践途径”(SWIT) 的发布和推广制定了行动计
划。另外，NSWP在多个政策顾问团中拥有席
位，包括世卫组织的民间组织顾问团、世卫组
织《关于面向关键人群的HIV预防、诊断、治
疗和关怀的联合指导》开发小组、全球基金社
群、权利和性别顾问团、全球艾滋病感染者
网络理事会、LINKAGES顾问委员会。

全球艾滋病感染者网络、国际药物使用
者网络、全球男男艾滋病论坛和NSWP都
参与了《关于面向关键人群的HIV预防、诊
断、治疗和关怀的联合指导》开发小组。该
文件于2014年7月发表，并在墨尔本国际艾
滋病大会上开始实施。

目标#3:

促进以权利和实证为基础的影
响性工作者的政策和项目 

感
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Sex Worker Implementation Tool  
(SWIT), launched November 2013.

http://www.nswp.org/resource/sex-worker-implementation-tool-swit
http://www.nswp.org/resource/sex-worker-implementation-tool-swit
http://www.nswp.org/resource/sex-worker-implementation-tool-swit
http://www.nswp.org/sites/nswp.org/files/Consolidated%20guidelines%20on%20HIV%20prevention.pdf
http://www.nswp.org/sites/nswp.org/files/Consolidated%20guidelines%20on%20HIV%20prevention.pdf


16 全球性工作项目网络

NSWP继续巩固有力伙伴关系，以增进性
工作者的健康与人权。以下是部分合作伙伴。

◗◗ 女性与艾滋病全球联盟（GCWA）：确保在
涉及妇女和女童的艾滋病工作中，性工作者
的需求和权利得到表达。
◗◗ 国际减低伤害（HRI）：探索在减低伤害倡
导方面的合作。
◗◗ 国际计划生育联合会（IPPF）：NSWP与
IPPF达成谅解备忘录，支持并增进他们成
员协会与性工作者的合作，并继续与IPPF合
作，联结性工作者团体与当地成员协会。
◗◗ 红雨伞基金：NSWP继续与捐赠者合力运作
新的资助机制，以支持性工作者主导的组织
的人权倡导。红雨伞基金在2012年4月成立，
在2014年10月批准了基金第三轮面向性工作
者主导的组织、全国性及区域性工作网的资
助。
◗◗ 重点人群全球网络：NSWP长期与其他重点
人群的全球网络建立有力联盟，如全球男男
艾滋病论坛和国际药物使用者网络。NSWP
也与全球艾滋病感染者网络和国际治疗倡导
联盟保持紧密合作关系，以确保性工作者的
需求整合入这两个网络，增强NSWP关于感
染艾滋病的性工作者和治疗行动的工作。

NSWP及其合作伙伴致力于促进性工作者
权利

◗◗ 社群领导力与行动联合（C L A C）：.
NSWP是联合成员之一，为新资助模型中的
国家提供技术支持。这个技术枢纽将支持
男同性恋者和其他男男性行为者、药物使用
者、性工作者、跨性别者和艾滋病感染者参
与到全球基金的新资助模型中。NSWP继续
在社群领导和行动联合方面发挥了积极作
用，比如向全球基金提交了成功的申请，为
关键人群提供国内技术支持，使他们有效参
与到全球基金的国家对话过程，推动与社群
关系紧密的项目。
◗◗ 艾滋病影响儿童联盟（CCABA）：全球艾
滋病感染者网络、国际药物使用者网络、
全球男男艾滋病论坛和NSWP继续致力
于与CCABA共同开发面向为关键人群服务
的关怀工作人员的准则。通过与关键人群合
作，支持了基于权利的途径，既保护了儿童
权利，也平衡了儿童权利与父母权利。《困难
决策：面向关怀工作人员的工具——在为关
键人群中的儿童及其家庭提供关怀服务时处
理伦理困境》，这部指导准则发布于2014年
墨尔本国际艾滋病大会。
◗◗ 自由空间进程：NSWP继续与自由空间进程
合作。

http://careworkerethics.org/
http://careworkerethics.org/
http://careworkerethics.org/
http://careworkerethics.org/
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除了围绕NSWP战略规划所定的当前工作
之外，在资源许可范围内，理事会每年都会确定
倡导的重点领域，并制定相应的倡导工具。

2015年倡导与能力建设优先领域
◗◗ 人权和医疗服务（HIV和STI检测与治疗）可及
性；
◗◗ HIV阳性性工作者所经历的污名和歧视；
◗◗ 使用药品的性工作者的需求，包括注射和非注
射药物使用；
◗◗ 人群规模的估算和评估；
◗◗ 性工作者主导的组织有效参与到全球基金新资
助模型的开发与启动，增强性工作组织能力建
设以参与到国家协调机制。

2014年收入

收入	 金额（英镑）

总收入	 770,310

NSWP在此感谢以下捐赠者在2014年的财政
支持。: 
◗◗ Aids Fonds——弥合差距项目
◗◗ Aids Fonds——加速走出项目
◗◗ HIVOS

◗◗ 开放社会基金会——性健康与权利项目
◗◗ 联合国人口基金
◗◗ 罗伯特卡尔公民社会网络基金（RCNF）
◗◗ UNDP (missing from translation?)

◗◗ 全球基金

展望2015

2014年支出

支出	 金额（英镑）

人员费用（员工和顾问）◗
—全球及区域	 382,601

活动—全球及区域 	 278,800

运营支出	 88,081

资本成本	 5,452

总计	 754,934

2014年财务摘要
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